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POUR UNE UTILISATION 

RAISONNÉE DES BYOD* 

AU CDI 

Volet 1 

LÉGISLATION 

Volet 2 

ÉTHIQUE 
Normes (sociales, morales…) et principes qui 

guident l’action humaine 

Volet 3 

FORMATION 

Volet 4 

DÉRIVES - ADDICTOLOGIE 

1.1. Connaissance des textes de lois 

1.2. Charte d’utilisation raisonnée des BYOD* au CDI 

1.2.1. Enquête auprès des utilisateurs du CDI (du 9 au 23 novembre 2016) 

1.2.2. Dépouillement et analyse avec un groupe de lycéens volontaires 

1.2.3. Rédaction avec des élèves/CPE/Equipe du CDI de la Charte d’utilisation 

raisonnée des BYOD* au CDI > Proposition au Proviseur pour présentation 

au CA 

2.1. Définir les « bonnes pratiques » avec les élèves > Vers la réalisation d’un clip ? 

EMC ? AP ? Club ?... 

 

3.1. Projet national CANOPÉ en partenariat avec Myriam BOTINO (CANOPÉ Guadeloupe) 

: « Alors que le numérique s'invite de plus en plus dans les salles de classe, faut-il que les 

élèves amènent leur propre matériel ou les écoles doivent-elles le fournir ? Le BYOD 

(Bring Your Own Device) ou AVEC (Apportez votre équipement personnel de 

communication) est au cœur d'un débat autour de l’éducation d’aujourd’hui. Quelles 

données nous fournit la recherche sur la problématique BYOD ? Quels sont les intérêts 

pédagogiques observés au fait que les élèves utilisent leur propre matériel ? Quels en 

sont les atouts et les inconvénients (conditions logistiques et pédagogiques) d’une telle 

intégration? Comment les rendre compatibles avec les dispositions réglementaires 

actuelles, parfois en contradiction ? Ce dossier fera un état des lieux du débat et des 

réponses qui ont été apportées. Il pourra porter un regard sur ce qui se pratique à 

l'international, notamment aux Etats-Unis. Il s'appuiera sur des expérimentations et/ou 

des témoignages de professeurs-documentalistes. » 

 

3.2. Banalisation de l’usage de l’outil dans les pratiques scolaires et citoyennes au CDI 

3.2.1. Identification et formalisation des pratiques 

3.2.2. Vers une maîtrise des usages : recherche, sélection, promotion/diffusion 

 Mémo/Agenda… 

 Applis disciplinaires 

 Applis méthodologiques 

 Applis « citoyennes » 

 

4.1. BYOD* et comportements addictifs > « Bik a pawol » > Rencontre avec un médecin 

addictologue 

Destinataires Version 2 : Elèves de 1S3 / CPE / Equipe du CDI. 

*L’acronyme « BYOD » est l’abréviation de 

l’expression anglaise « Bring Your Own 
Device » (en français : « Apportez Votre 
Equipement personnel de Communication » 
ou AVEC) qui désigne l'usage d'équipements 
informatiques personnels dans un contexte 
professionnel. Source : cnil.fr 
Les BYOD sont au nombre de trois : 
l’ordinateur portable, la tablette, le 
smartphone. Source : educavox.fr 
[On lit aussi] : Certains tentent de franciser 
l’acronyme, il devient donc AVAN 
« Apportez vos appareils numériques ». 
Source : educavox.fr 
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