


Le dioxyde de carbone : polluant 
ou « simple » gaz à effet de serre ?

SCIENCES EXPÉRIMENTALES 
ET MATHÉMATIQUES



Exemples d’indicateurs de réussite pour la carte mentale
	Critères
	Indicateurs de réussite

	Techniquement correcte
	· La carte mentale est lisible : soignée, avec un code couleur, des polices adaptées et éventuellement des schémas d’illustration
· La carte mentale est bien construite : suffisamment ramifiée, pas de grands textes mais quelques mots pour chaque branche
· Le titre est bien mis en valeur

	Bien renseignée
	· Les noms des branches principales sont des idées-clés.
· Les idées sont présentées sous forme de mots-clés.
·  Les mots-clés sont précis et scientifiques, les symboles ou schémas sont compréhensibles et légendés.

	Bien organisée, qui donne du sens
	· Le centre de la carte présente le sujet.
· Les branches principales représentent toutes les grandes idées.
· Les ramifications de chaque branche traitent de l’ensemble du sujet.
· Chaque grande idée a des arguments qui justifient cette idée.


Exemple de grille d’évaluation pour la carte mentale
	
	Insuffisant
	Fragile
	Satisfaisant
	Excellent

	Communiquer sur ses démarches à l’écrit
	Aucun indicateur de réussite n’a été respecté

La carte mentale n’a pas été restituée
	Quelques indicateurs de réussite ont été respectés (1 sur 3)

La carte mentale a été restituée
	La plupart des indicateurs de réussite ont été respectés 
(2 sur 3)

La carte mentale a été restitué
	Tous les indicateurs de réussite ont été respectés (3 sur 3)

La carte mentale a été restituée


Exemple d’indicateurs de réussite pour le travail en groupe
· Le travail est validé par l’ensemble du groupe, il est terminé et restitué au bout du temps imparti 
· Chaque personne du groupe a pris la parole
· Chaque personne du groupe a été écoutée
· Les échanges sont constructifs : ils ont permis de dégager et structurer les arguments placés sur la carte mentale
· Les décisions ont été prises en groupe
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Exemple de grille d’évaluation pour le travail en groupe
	
	Insuffisant
	Fragile
	Satisfaisant
	Excellent

	Coopérer et collaborer dans le cadre de démarches de projet
	Toutes les personnes du groupe n’ont pas pris la parole

Les échanges n’ont pas permis de dégager et structurer les arguments
OU
Il n’y a pas eu d’échanges possibles

La production n’est pas terminée et n’a pas pu être validée par le groupe et restituée
	La plupart des personnes du groupe n’ont pas pris la parole

Les échanges ont permis de dégager et structurer seulement quelques arguments

La production n’est pas terminée ou n’a pas pu être validée par le groupe ou restituée
	La plupart des personnes du groupe ont pris la parole

Les échanges ont permis de dégager et structurer La plupart des arguments

La production est terminée, mais elle n’a pas été validée par le groupe ou n’a pas été restituée
	Toutes les personnes du groupe ont pris la parole

Les échanges ont permis de dégager et structurer l’ensemble des arguments

La production est terminée, validée par le groupe et restituée
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